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DECRETO N° 2.232
DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021
Dispde sobre o Programa Conex&o Uni-
versitaria, instituido pela Lei Municipal n°
2.141/2021.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro,
usando das atribuigcbes que lhe confere a
legislagcao em vigor, e;
Considerando a necessidade de regula-
mentar a Lei Municipal n°® 2.141/2021;
Considerando os compromissos desta
administracdo com os principios constitu-
cionais da legalidade, isonomia, transpa-
réncia, publicidade e eficiéncia;
Considerando a Lei Municipal n® 1.427,
de 24 de junho de 2015, que adequa o
Plano Municipal de Educacao/PME e pre-
vé as diretrizes, metas e estratégias pre-
vistas no Plano Nacional de Educacéo/
PNE, Lei n°® 13.005, de 25 de junho de
2014,
DECRETA
TiITULO |
DO PROGRAMA CONEXAO
UNIVERSITARIA
CAPiTULOI

DA DENOMINAGAO
Art. 1° O Programa Conexao Universita-
ria subsidiara o poder publico na formula-
¢ao de politicas e no desenvolvimento de
acdes que coloquem em pratica medidas
que garantam o acesso para investimento
na qualificacdo e formacdo académico-
-profissional, através da concessdo de
bolsas de estudo para expandir a gradu-
acédo e pos-graduacdo - especializagéo,
mestrado e doutorado, com a finalidade
de promover a geragao de pesquisa e
inovacao voltadas as demandas locais e
regionais.
Art. 2° O Programa Conexao Universitaria
concedera bolsas de estudo da seguinte
forma:
|- Vertente Conex&o Universitéria:
a) Bolsa para Graduacéo;
b) Bolsa para Pds-graduacéo.
Art. 3° O Poder Executivo Municipal tem
previsao de conceder bolsas de estudo
para Ensino Superior, mediante disponi-
bilidade orgamentaria, da seguinte forma:
a) Para o curso de Graduagéo, o quantita-
tivo destinado, sera de até 10.000 bolsas
de estudo, com quantitativos que deverao
ser definidos anualmente;

b) As bolsas universitarias serdo oferta-
das obedecendo os seguintes critérios:

I) Escolas Publicas - 50% (cinquenta por
cento) para estudantes que concluiram
o Ensino Médio em escolas publicas ou
oriundos de instituicdo privada que te-
nham estudado nos ultimos 3 (trés) anos
do ensino médio com bolsa de 100% (cem
por cento) de desconto, ofertada pela ins-
tituicdo de ensino e cuja renda per capta
ndo exceda a 2 (dois) salarios minimo por
membro da familia;

II) Servidores publicos estatutarios: des-
tinacao prioritéria de 10% (dez por cen-
to) para servidores publicos municipais
e cuja renda per capta ndo exceda a 2
(dois) salarios minimos por membro da
familia;

IIl) Ampla Concorréncia: destinacdo de
40% (quarenta por cento) das vagas a
todos os municipes, desde que a renda
per capta ndo exceda a 2 (dois) salarios
minimos por membro da familia;

c¢) os individuos contemplados com o Co-
nexao Universitaria receberdo os seguin-
tes beneficios:

1) bolsa de estudo de valor unitario corres-
pondente a 100% (cem por cento), confor-
me regras editalicias, sob o teto fixado da
mensalidade efetivamente praticada pela
Instituicao de Ensino;

§ 1° Dentro do quantitativo total ofertado
para bolsas de graduacéo, serdo desti-
nadas vagas para o curso de Medicina,
mediante disponibilidade orgamentaria,
com quantitativo a ser definido em edital,
respeitando a distribuigéo igualitaria entre
todas as Universidades credenciadas ao
Programa que se qualifiqum para oferta
do curso.

§ 2° O critério de classificacdo para con-
cessdo da bolsa de estudo para gra-
duacdo em medicina, acompanhara a
listagem de classificagéo geral das Uni-
versidades, estando sujeitos aos critérios
estipulados no Edital de Selegao publica-
da pelo Municipio de Saquarema.

§ 3° Todas as sobras de vagas do proces-
so seletivo, serdo destinadas para o gru-
po de ampla concorréncia.

Art. 4° Para o curso de Pds-graduacéo
(Lato Sensu e Stricto Sensu), o quantitati-
vo destinado, sera de até 1.000 (hum mil)
bolsas de estudo, com quantitativos que
deverdo ser definidos anualmente, por

meio de edital, conforme cursos de inte-
resse do municipio.
Paragrafo Unico. Anualmente, o Poder
Publico Municipal emitira, a relacdo dos
cursos de interesse do municipio.
CAPITULO Il
DA SELEGAO
Art. 5° A selecéo dos candidatos inscritos
ao beneficio sera por meio de processo
seletivo regido por edital proprio, que con-
tera:
I. O numero de vagas ofertado por cada
categoria de Bolsa;
Il. Condigbes para inscricao e requisitos
necessarios para se candidatar ao benefi-
cio, conforme estabelecido na Lei Munici-
pal n.° 2.141/2021.
Paragrafo Unico. O candidato que ja es-
tiver matriculado em instituicdo de ensino
superior que nao estiver credenciada ao
programa, ao lograr-se beneficiario da
Bolsa Universitaria, devera solicitar trans-
feréncia para uma das Universidades cre-
denciadas.
Art. 6° Apds aprovagéo no processo de
selecdo para o Programa o candidato pro-
videnciara a matricula junto a entidade de
ensino em que concorreu pela bolsa de
estudo.
Paragrafo Unico. O vestibular do curso de
Medicina devera ser prestado especifica-
mente na Universidade conveniada, con-
forme edital expedido para este fim.
CAPIiTULO Il
DO BOLSISTA
Art. 7° O beneficiario do programa tem por
deveres:
| — Frequentar o curso com assiduidade;
Il — Realizar recadastramento semestral e
apresentar:
a) comprovante de residéncia atual;
b) comprovante de renda familiar;
c¢) atualizacdo dos dados do contemplado,
conforme solicitagdo da gestéo do progra-
ma.
Ill- Concluir o curso no tempo regular. O
aluno que nao conclui-lo, no tempo pre-
visto, tera direito a uma caréncia maxima
de 12 (doze) meses, devendo o mesmo
arcar com débitos posteriores;

IV— Prestar servigcos em instituicbes pu-
blicas ou em ag¢des comunitarias de in-
teresse municipal, com a duracédo de 16
(dezesseis) horas mensais, nos 4 (quatro)
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ultimos semestres do curso em que esti-
ver matriculado.

CAPITULO IV

DO TRANCAMENTO DA BOLSA

DE ESTUDO
Art. 8° Nao sera admitida autorizagéo para
trancamento de matricula sem prejuizo da
perda da bolsa de estudos e aplicacéo de
sancgbes previstas em legislagdo especifi-
ca, exceto para os seguintes casos:
a) Em casos de doencga, devidamente
comprovada por meio de laudo médico;
b) Em casos supervenientes alheios a
vontade do bolsista, que devera ser ana-
lisado por meio de comissdo designada
para esta finalidade;
¢) Somente podera ser realizado o tranca-
mento de matricula apds abertura de pro-
cedimento administrativo junto ao 6rgéo
de gestdo do Programa e desde que haja
autorizacéo para o trancamento;
d) O trancamento de matricula ndo po-
deréa exceder ao periodo de 01 (um) ano,
exceto para casos excepcionais que de-
verdo ser analisados pelo corpo juridico
da gestéo do programa.

CAPITULO V

DO ABANDONO DO PROGRAMA

Art. 9° Sera considerado em situagao de
abandono, o bolsista que acumular 30
(trinta) dias de faltas consecutivas.
§ 1° Ressalvados os casos de afasta-
mento por motivos de saude devidamen-
te comprovados e por questdes alheias
a sua vontade, sendo essas analisadas
pelo setor juridico da gestao do Programa
da vertente Conexao Universitaria;
§ 2° Caberd a Instituicao de Ensino Supe-
rior — IES, credenciada ao programa, co-
municar ao Orgéo Publico a situago real
de faltas do bolsista, previstas no caput
deste artigo.

CAPIiTULO VI

DA TRANSFERENCIA

Art. 10. Nao sera admitida autorizagéo
para transferéncia de curso ou de IES,
exceto para os seguintes casos:
|- caso haja descredenciamento da Insti-
tuicdo de Ensino em que esta matriculado
junto ao Programa Conex&o Universitaria;
II- Em casos em que a mobilidade, em
decorréncia de trabalho, inviabilize a con-
tinuidade dos estudos em determinado
local;
Ill- Em casos supervenientes, que deve-

réo ser analisados por meio da gestéo do
Programa.
Art. 11. Somente podera ser realizada a
transferéncia nas |IES apo6s abertura de
procedimento administrativo junto ao Or-
gao de gestdo do Programa e desde que
haja deferimento da solicitagéo.
CAPITULO VII
DO CANCELAMENTO DA BOLSA
Art. 12. A Bolsa de estudo, em qualquer
modalidade, sera cancelada automatica-
mente, com o desligamento do aluno do
Programa, nos seguintes casos:
I- por abandono, desisténcia do curso ou
trancamento de matricula, salvo, nesta
ultima hipotese, os casos motivados por
doencga, comprovada por meio de atesta-
do ou laudo médico oficiais, que impeca o
bolsista de concluir o semestre que esteja
cursando ou em vias de iniciar a cursar;
II- transferéncia para outra Instituicdo de
Ensino que ndo atendam aos requisitos
da Lei Municipal n°® 2.141/21;
Ill- apresentar documentacédo falsa ou
praticar fraude na prestacao das informa-
¢bes visando a concessao ou a manuten-
¢ao da bolsa;
IV- descumprimento do termo de compro-
misso, referente a bolsa universitaria;
V- Por morte ou se torne absolutamente
incapaz de continuar no programa.
§ 1° A Instituicdo de Ensino devera comu-
nicar ao Poder Publico Municipal qualquer
das ocorréncias previstas neste artigo,
sob pena de perda do direito ao crédito
relativo as bolsas de estudo concedidas
ou mantidas indevidamente, além das
sangdes cabiveis.
§ 2° Constada a falsidade nas informa-
¢bes apresentadas, cabera ao Municipio
utilizar de todos os meios para aferi¢gdo do
periodo da incidéncia do ato ilicito, com
o fito de restituir, pelos meios habeis, os
valores pagos indevidamente pelo erario
publico.
Art. 13. O Poder Publico Municipal po-
dera, a qualquer tempo, no interesse da
Administragcao, cancelar o presente Pro-
grama ou alterar suas condi¢gdes em face
de eventual caréncia de recursos orga-
mentarios.
CAPITULO VIII
DA REPROVAGAO NAS DISCIPLINAS
Art.14. Extinguindo-se o tempo previsto
para o término do curso de graduacgéo, o

aluno que nao conclui-lo, no tempo pre-
visto, tera direito a uma caréncia maxima
de 12 (doze) meses, devendo o mesmo
arcar com débitos posteriores.
§ 1° O periodo estipulado para duracao
total do curso, apds o tempo previsto para
conclusdo dos semestres, ndo podera
exceder o tempo maximo de 12 (doze)
meses, exceto em casos excepcionais
que deverdo ser analisados pela equipe
gestora do Pograma.
TiTULO Il
DO CREDENCIAMENTO
DAS INSTITUIGOES
Art. 15. O credenciamento das Institui-
¢bes Educacionais sera precedido de
Chamamento Publico, que compreendera
as fases de habilitagédo, a iniciar-se com
a publicacdo do Instrumento Convocaté-
rio nele constando as normas relativas as
condigbes de participagdo dos interessa-
dos e as exigéncias para a habilitagéo.
Ficando o referido credenciamento aberto
durante a necessidade do Poder Publico
Municipal, em decorréncia do interesse
publico.
Art. 16. O montante dos recursos, a ser
repassado as entidades de Ensino Supe-
rior, correspondera ao numero de matricu-
las confirmadas em sistema eletrénico de
informacao mantido pelo 6rgdo de gestéo
do Programa, observada a obrigatorieda-
de de devolugao de recursos em caso de
vagas nao ocupadas.
Art. 17. Sado condi¢cdes imprescindiveis
para a Instituicdo de Ensino Superior so-
licitar adesao ao Conexao Universitaria:
|- funcionamento regular ha, no minimo, 5
(anos) anos;
II- Possuir Campus com cursos de gradu-
acéo em formato presencial;
IlI- conceito igual ou superior a 04 (qua-
tro), na avaliagdo institucional externa, no
ciclo avaliativo do Conselho Preliminar de
Curso- CPC, imediatamente anterior ao
ato do credenciamento;
IV-" minimo de 20% (vinte por cento) do
corpo docente contratado em regime de
tempo integral;
V- minimo de 40% (trinta por cento) do
corpo docente com titulagdo académica
de mestrado ou doutorado;
VI- oferecer no minimo de 4(quatro) cur-
sos de graduacgédo reconhecidos e com
conceito satisfatério obtido na avaliagéo
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realizada pelo Ministério da Educacéao in-
dicado no inciso |l deste artigo;
VII- programa de iniciagdo cientifica com
projeto orientado por professores douto-
res ou mestres, podendo também ofere-
cer programas de iniciagéo profissional ou
tecnoldgica e de iniciagdo a docéncia;
VIII- Estar regular junto: a Fazendas Fe-
deral e as Fazenda Estadual e Municipal
da sua Sede; Fazenda Municipal de Sa-
quarema; a Previdéncia Social; ao FGTS;
e a Justica Trabalhista.

TiTuLO 1N

DO CONSELHO GESTOR

Art.18. O Programa Conex&ao Universitaria
sera gerido pela Secretaria de Educacao,
cabendo ao conselho Gestor atuar como
6rgéao consultivo e de assessoramento ao
Poder Publico Municipal, nas questbes
relativas a politica de apoio, incentivo e
desenvolvimento do Programa.
§ 1° Os cargos de Presidente, Vice-Presi-
dente e Secretarios serao escolhidos por
eleicéo entre os membros.
§ 2° O mandato dos membros do Conse-
Iho Gestor sera de 02 (dois) anos, permiti-
da a reconducéo por igual periodo.
§ 3° O exercicio do mandato de membro
do Conselho Gestor sera gratuito e con-
siderado como prestacao de servico rele-
vante ao Municipio.
§ 4° O disposto no §3° ndo impede que
0s membros do Conselho Gestor ou seus
representantes, quando, por deliberacdo
do Conselho ou a convite da Prefeita, se
deslocarem em missdo de servigo, te-
nham ressarcimento das despesas.
Art. 19. Compete ao Conselho Gestor:
|- promover estudos e planejar medidas
e estratégias visando a consecugao dos
objetivos da Lei Municipal n.° 2.141/2021e
ao desenvolvimento das atividades do
Programa;
Il- sugerir diretrizes para promocao e co-
ordenacao da politica municipal de incen-
tivo ao estudo continuado;
I1l- apresentar ao Poder Publico Municipal
os programas de atividades aprovados
como sugestdo a politica de desenvolvi-
mento do polo municipal e melhoria das
condigbes do ensino técnico, de gradua-
¢ao e pos-graduacao;
IV- opinar, previamente, sobre a conces-
sdo de incentivos fiscais, auxilios e sub-
vengdes as Instituicbes de Ensino nos

termos da Lei Municipal n.° 2.141/2021;
V- manter intercambio com entidades ofi-
ciais Federais, Estaduais e Municipais, e
com entidades privadas, nacionais ou es-
trangeiras objetivando obter informacdes
técnicas;
VI- sugerir ao Poder Publico Municipal a
realizagcdo de convénios ajustes ou acor-
dos com estados estrangeiros, entidades
oficiais Federais, Estaduais e Municipais,
ou instituicbes publicas ou privadas de
pesquisa e ensino, visando a integracao
de programas a serem por estas desen-
volvidas no municipio, mormente no polo
Universitaria;
VII- assessorar o Poder Publico Municipal
em assuntos relacionados com a implan-
tacdo da cidade Universitaria, sugerindo
providéncias manifestando-se por escrito
sempre que solicitado;
I- acompanhar a utilizagao dos recursos,
instalagbes e bens disponibilizados; e
lI- elaborar, aprovar e divulgar seu regi-
mento interno, tendo como contelido mi-
nimo:
a) competéncias internas do Conselho;
b)atribuicdes da Secretaria Executiva,
Presidéncia, Vice-Presidéncia e Mesa Di-
retora;
c) processo eletivo para escolha do con-
selheiro-presidente e vice-presidente;
d) definicdo de quérum para deliberacdes
e sua aplicabilidade;
e) direitos e deveres dos membros;
f) trdmites e hipoteses para substituicdo
do membro e perda de mandatos;
g) periodicidade das reunides ordinarias
do plenario e das comissbes e 0s casos
de admissao de convocagao extraordina-
ria;
h) casos de substituicdo por impedimento
ou vacancia do membiro titular;
i) procedimento adotado para acompa-
nhar, registrar e publicar as decis6es das
plenarias.
Art. 20. O Conselho Gestor se reunira,
mensalmente para tratar dos assuntos de
competéncia deste Conselho, podendo
ainda se reunir de forma extraordinaria se
houver necessidade.
TiTULO IV

DAS OBRIGAGOES DAS INSTITUI-

GOES DE ENSINO CONVENIADAS
Art. 21. A Instituicdo de Ensino, convenia-

| — assegurar aos candidatos seleciona-
dos pelo Programa isencédo da taxa de
inscricdo em processo seletivo para ad-
missdo aos cursos ofertados, exceto em
medicina;

Il — assegurar aos candidatos seleciona-
dos pelo Programa isencédo da taxa de
matricula;

Ill- conceder ao longo do curso, descon-
to de no minimo 20% (vinte por cento) no
valor da mensalidade dos cursos, exceto
no curso de medicina;

IV — assegurar a renovagao das bolsas
de estudos nas condicbes estabelecidas
pelo Programa, para rematricula do bol-
sista até a conclusao do curso;

V — assegurar que o valor da mensalida-
de apresentado no credenciamento seja
fixado até o final da graduagéo ou pos
graduacao, devendo este ser reajustado
anualmente pelo indice oficial —-IGPM;
VI- apresentar o mesmo valor para cur-
sos idénticos na instituicdo de ensino,
independente da escolha de campus ou
turno para estudo, realizada pelo contem-
plado;

VII- ofertar mensalidade fixa, mediante
apresentacao de plano de estudo conten-
do grade de matérias por semestre até a
conclusao do curso. Nao sera admitida
cobranga por créditos de matérias. Caso
a Universidade trabalhe com créditos,
devera anexar um plano de curso , res-
peitando o limite total de tempo para con-
clusdo da graduacgao ou pos graduacéo.
VIIl- assegurar que nenhum curso ultra-
passe o teto financeiro, vinculado ao valor
maximo pago pela bolsa de estudo, esti-
pulado pelo Programa;

IX— assegurar a renovacao das bolsas
de estudos nas condicdes estabelecidas
pelo Programa, para rematricula do bol-
sista até a conclusao do curso;

X— garantir a bolsa ao aluno selecionado
e classificado para concessao, indepen-
dentemente do semestre por ele cursado;
Xl- assegurar parcerias para instituir cur-
sos voltados a capacitagéo de servidores
publicos;

XlI-assegurar que todo e qualquer proce-
dimento de trancamento, transferéncia e
cancelamento realizada pelo beneficiario
do Programa seja encaminhado a gestao
do programa, conforme legislagdo vigen-
te;

da devera:
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Xlll- garantir que a carga horaria minima
de graduacgéo seja de, no minimo, 60%
(sessenta por cento) na modalidade pre-
sencial;
XIV—- prestar as informagbes complemen-
tares solicitadas pelo Poder Publico Muni-
cipal, comprovadas pelos livros fiscais e
documentacgao contabil;
XV- manter a regularidade fiscal juntos
aos entes federativos;
XVI- quando instalada no municipio, ad-
mitir funcionarios, preferencialmente, resi-
dentes no Municipio;
XVII- adotar todas as medidas necessa-
rias a fim de evitar qualquer espécie de
poluicdo ambiental;
XVIlI- adotar durante a construgédo e
manutencao dos edificios, politicas que
visem ao consumo eficiente e descarte
racional de residuos;
XIX- possuir ou instituir programas de in-
centivo a pesquisa.
§ 1° Considera-se para o valor da men-
salidade todos os descontos regulares e
de carater coletivo oferecidos pela Institui-
¢ao, inclusive aqueles dados em virtude
do pagamento pontual das mensalidades.
§ 2° O programa nao responsabilizar-se-
-a por débitos anteriores a concessao do
beneficio.
§ 3° As instituicdes credenciadas que pos-
suam mais de 300 alunos deverao instalar
01 (uma) sede administrativa no Munici-
pio de Saquarema com o objetivo de fa-
cilitar a execugao das atividades oriundas
do Programa.
Art. 22. A Secretaria de Educacéo solicita-
ra das instituicdes de ensino a prestacao
de contas, de acordo com a legislagéo ou
ato normativo pertinente.
Paragrafo unico. Além de outros do-
cumentos que se fizerem necessarios,
deverdo ser remetidos na prestacéo de
contas a relagdo dos alunos bolsistas € a
comprovagéao de frequéncia dos mesmos,
assim como comprovagao de regularida-
de da instituicdo junto ao Ministério da
Educagédo — MEC.
TiTULO V

DISPOSIGOES GERAIS
Art. 23. Sera estimulada a participagéo de
candidatos com algum tipo de deficiéncia,
observadas as condi¢des de acessibilida-
de e participacédo plena no ambiente edu-
cacional.

Paragrafo tnico. E vedada a participagdo
simultdnea do mesmo candidato em mais
de um programa de Bolsas de Estudos
previsto em Lei.

Art. 24. As despesas decorrentes deste
Programa serdo suportadas por dotacao
orcamentaria do Poder Executivo, po-
dendo o Poder Executivo Municipal, se
necessario, abrir dotacdo especifica, bem
como suplementar.

Paragrafo unico. Os recursos destinados
ao fomento do Programa Conexao Uni-
versitaria ndo poder&o ser vinculados a
despesas diferentes de sua finalidade.
Art. 25. O Edital de Credenciamento das
Instituicbes e do Processo Seletivo para
os Beneficiarios das Bolsas sera elabo-
rado pela Secretaria Municipal de Educa-
cao.

Art. 26. Este Decreto entra em vigor na
data da sua publicacéo.

Saquarema, 21 de dezembro de 2021.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves

Prefeita
ANEXO1

Valores Méximos que poderd ser pago por cada Bolsa de Estudo:

Humanas, Biologicas, Exatas, Artes e Engenharias R$1.450,00
R$§2.100,00
R$2.100,00

R$13.500,00

Odontologia

Medicina Vetermaria
Medicina

Os valores acima serao atualizados anu-
almente pelo indice pelo indice geral de
precos- IGPM.

Saquarema, 21 de dezembro de 2021.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 1.151
DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢des legais, e
Considerando o que dispde a Lei Muni-
cipal n® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educacgao e Cultura, visando a valori-
zacdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;
RESOLVE
Determinar a promogao da categoria fun-
cional da Servidora Municipal Sebastiana

Maria Arruda Ramalho da Silva, vincula-
da a Secretaria Municipal de Educacéo,
matricula funcional n® 7981-1, do cargo de
“Professor MG-1D” para “Professor MG-
-1E”, previsto no art. 6° da Lei Municipal
n° 1.081/2010, conforme solicitagdo feita
através do Processo Administrativo n°
12.793/2021 em 29 de julho de 2021.
Proceda ao Departamento Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Administracao, Re-
ceita e Tributacao, as anotagdes de estilo
nos assentamentos funcionais da referida
servidora, adotando-se as demais provi-
déncias relativamente a nova faixa sala-
rial e de referéncia dos enquadramentos
ora determinados, a partir desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 21 de dezembro de 2021.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita
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